Elektro inzenyr — cely proces vyvoje,
analog/digital, MCU

40 000 - 65 000 K&
Frydek-Mistek

Zakladni informace

Hledame vyvojare, ktery to vezme od navrhu schématu az po funkéni prototyp. Zadné prekreslovani cizich
vé&ci — u nés si elektroniku navrhne$ sam, se simulaci, osadi$, ozivi§ a premé&Fis. Resime fidici jednotky
postavené na MCU, kolem kterych jsou displeje, /0, komunika&ni rozhrani a bezdrat. Kdyz umis$ napsat i

jednoduchy firmware pro oZiveni nebo testovani, bude to jediné plus. Tym je maly, ale zkuSeny.

Napln prace

¢ Vyvoj elektrickych schémat (analogova i digitalni ¢ast)

¢ Navrh vicevrstvych PCB (typicky 4 vrstvy)

e Tvorba navrhd v SW Proteus (véetné simulace, pokud je tfeba)

Vybér komponent, navrh zapojeni, zpracovani do DPS

Zajisténi vyroby a osazeni

Oziveni prototypu, funkéni testovani

¢ Prace s méfici technikou — osciloskop, multimetr, generator

Moznost programovat jednoduchy testovaci firmware do MCU (dle schopnosti a zajmu)

Pozadavky

* VS nebo SS vzdélani — elektrotechnika / vypodetni technika

ZkuSenosti s navrhem elektroniky na PCB (analog i digital)

Znalost prace se zakladnimi méficimi pfistroji — osciloskop, multimetr, generator
Manualni zruénost — pajeni, tvorba jednoduchych pomicek

Odborna zpulsobilost dle NV 194/2022 Sb. nebo min. §5 dle vyhl. 50/1978
Schopnost efektivni komunikace, samostatnost, kreativita, proaktivni pFistup
Zajem o vyvoj a feSeni technickych problému

AJ — pasivni, pro ¢teni a psani dokumentace

Vyhodou

¢ Praxe s vicevrstvymi DPS (min. dvouvrstvé, idealné 4-vrstvé)
Znalost protokoltd: CAN, Modbus RTU, SPI, TCP/IP

Bastleni v oblasti elektroniky nebo embedded vyvoje

Nabizime

¢ 25 dni dovolené

¢ Ro¢ni bonus dle vysledkd firmy

¢ Stravovani v zavodni jidelné (pfispévek)

Moznost ubytovani ve firemni ubytovné

Po zapracovani moznost individualniho home office



Flexibilni pracovni doba — core hours 8:00-13:00, zbytek klouzavy

Mzda: fix + variabilni slozka + motivacni baliCek (standardné nekraceny)

Smlouva na 1 rok, pak automaticky na dobu neurcitou (moznost individualni domluvy)
¢ Firemni parkovisté v dochazkové vzdalenosti

¢ Pracovni vybaveni: notebook nebo PC

Dopliujici informace

Zaujala Vas tato pracovni nabidka? Nevahejte a zaSlete sv(j profesni zivotopis ve formatu MS WORD
(idealné .docx). Pokud jste jiz u nas absolvoval/a pohovor, mizete kontaktovat pfimo svého konzultanta.

Uchazece, ktefi postoupi do uz§iho kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatni uchaze¢e budeme
kontaktovat v pfipadé, Ze pro né nalezneme jinou vhodnou pracovni nabidku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sidlem v Brné&, Kienova 531/69a, 1C:17181879 (dale jen Jobs Contact) bude
VaSe osobni udaje (zivotopis, pfipadné dalSi materialy) zpracovavat v souladu se Zakonem o ochrané
osobnich udaja 110/2019 Sb. a v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich Udaju (EU) 2016/679, a
to vyhradné za ucelem prezentace potencialnim zaméstnavatelim a zprostfedkovani zaméstnani. Jobs
Contact je pracovni agentura s platnym povolenim Generalniho Feditelstvi Ufadu prace CR a osobni Gdaje
muze v souladu s ucelem poskytnout tfetim stranam.

Tym Jobs Contact se t&€Si na spolupraci s Vami!



