IT VEDOUCI VYVOJE | Umis psat kéd a chces vic?

90 000 - 150 000 K&

Ostrava-mésto

Zakladni informace

Hledame nékoho, kdo nespadl do vedeni omylem, ale postupné si proSel cestu od vyvojare po architekta.
Clovéka, ktery vi, co dé&la backend, pro¢ se buildy rozbijeji a jak z chaosu udélat funguijici tym.

Napln prace

¢ Vedeni tymu 10+ lidi Tvym hlavnim Ukolem bude tym nejen fidit, ale i formovat — nabory, navrhy
novych lidi, mentoring a rozvoj. Budes tvafi tymu, ke které se ostatni pfijdou poradit — nebo si nechat
srovnat priority.

¢ Nejen leadership, ale i systém Ceka t& i "neviditelna prace" — navrhy architektur, pfehledy, planovani,
spoluprace s managementem. Umis to, protoZe jsi to uz délal. A vi$, pro€ to ma smysil.

¢ Technicka hloubka Stack mame hlavné v Javé — pokud ji zna$§, mas plus. Pokud ne, tak nam ukaz, Ze
jsi senior, ktery se nezalekne Zadné technologie a vi, jak postavit S8kalovatelny systém.

¢ Lidskost a pevna ruka Nejde jen o vyvoj. Jde o lidi. Hledame nékoho, kdo je empaticky, ale neztrati
autoritu. Kdo pomuze, ale zarover nastavi hranice.

Pozadavky

Seniorni zkusenost — idealné 10+ let v IT, z toho Cast jako team leader nebo architekt
Technicky zaklad: vyvoj (idealné Java) nebo DevOps, architektura systému
ZkuSenost s nabory, navrhem struktury tymu, rozvojem lidi

Empatii, pfirozenou autoritu a chut rozvijet nejen kod, ale i lidi

Nabizime

¢ Stabilni prostfedi se smysluplnymi projekty

Moznost ovlivnit smér vyvoje a podobu tymu

Férovou odménu, odpovidajici seniorité a zodpovédnosti

Kolektiv, ktery t& bude brat jako partnera, ne jako “toho, co posila ukoly”
25 dni dovolené a sicks days

flexibilni pracovni doba a home office

Dopliujici informace

Zaujala Vas tato pracovni nabidka? Nevahejte a zaSlete sv(j profesni zivotopis ve formatu MS WORD
(idealné .docx). Pokud jste jiz u nas absolvoval/a pohovor, mizete kontaktovat pfimo svého konzultanta.

Uchazece, ktefi postoupi do uzSiho kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatni uchazece budeme
kontaktovat v pfipadé, Ze pro né nalezneme jinou vhodnou pracovni nabidku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sidlem v Brné&, Kfenovéa 531/69a, 1C:17181879 (dale jen Jobs Contact) bude
VaSe osobni Udaje (zivotopis, pfipadné dalSi materialy) zpracovavat v souladu se Zakonem o ochrané



osobnich udaju 110/2019 Sb. a v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich udaja (EU) 2016/679, a
to vyhradné za uc¢elem prezentace potencialnim zaméstnavatelim a zprostfedkovani zaméstnani. Jobs
Contact je pracovni agentura s platnym povolenim Generalniho Feditelstvi Utadu prace CR a osobni Udaje
muze v souladu s Ucelem poskytnout tfetim stranam.

Tym Jobs Contact se t&€Si na spolupraci s Vami!



