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Zakladni informace

Nez ti napiSu, co od této prace oCekavam a co t€ u nas €eka, pfijde mi fér napsat par vét o sobé. Pokud se
totiz rozhodnes pfidat do naseho tymu, nebudes pracovat jen pro firmu. Budeme spolu kazdy den
spolupracovat. Takze: Yerba maté. Fotbal a sport obecné. Al. Rodina. Pratelé. Kombucha. Kimchi.
Sebevzdélavani. A obd&as i n&jaka ta lacina reality show pro vyvétrani hlavy. Ze to dohromady moc nedava
smysl? Mozna. Ale pravé jsem ti béhem par vtefin popsal ¢ast sebe. A pfijde mi fér, aby sis jesté pred
odeslanim zivotopisu udélal(a) obrazek o ¢lovéku, se kterym budes pravdépodobné travit velkou ¢ast
pracovniho tydne. Nehledam totiZ jen dal$iho recruitera. Hledam partaka do tymu. Clovéka, se kterym si
budeme umét fikat véci na rovinu, spole¢né hledat lepSi cesty a posouvat nas8i praci zase o kus dal. Nékoho,
kdo se neboji pfevzit zodpovédnost, pfemysli nad tim, co déla, a ma chut ucit se nové véci. Na oplatku ode
mé necekej mikromanagement ani pfesné nalinkovany manual na kazdy krok. Ze za¢atku spolu stravime
hodné Casu, protoze té chci nasi praci opravdu dobfe naucit. Az si budes jisty(a) v kramflecich, dostane$
velkou miru samostatnosti a prostor zkouset viastni napady i postupy. KdyZ budou fungovat, budu prvni, kdo
je podpofi. Tak co? PokraCujeme, nebo tenhle inzerat zaviras a jdes dal lovit Pokémony? Pokud jsem té do
této chvile neodradil svym smyslem pro humor, mrkni niZze na podrobnosti. A kdyZ bude$ mit po do¢teni pocit,
ze bychom si mohli lidsky i pracovné sednout, posli mi svij zivotopis. Pokud k nému pfidas i par vét o sobé,
budu jedin& rad. Zivotopis mi fekne, co mas za sebou. T&ch par vét mi mnohem lépe napovi, kdo jsi. T&$im
se, ze se potkame. Jakub Kovarik

Napln prace

¢ Budes hledat technické specialisty pro ¢eské i mezinarodni firmy. Kazda pozice je jina, kazdy klient
feSi néco jiného a prave diky tomu se stereotypu opravdu bat nemusis.

« Ceka t& kazdodenni komunikace s kandidaty i firmami. Vét$inou po telefonu nebo online, ob&as i
osobné. Pravé komunikace je to, co déla nasi praci zajimavou.

¢ Nebudes jen hledat Zivotopisy. Nejprve potfebujes pochopit, koho firma skute¢né hleda, a potom najit
Clovéka, ktery bude davat smysl| obéma stranam.

¢ Vyzkousis si i ndaborovy marketing. Bude$ pséat pracovni inzeraty, pracovat se socialnimi sitémi a
premyslet nad tim, jak kandidaty zaujmout.

¢ Povedes$ pohovory a budes kandidaty pfedstavovat zakaznikiim. Ne jako pfeposlany Zivotopis, ale jako
Clovéka, kterého jsi opravdu poznal.

¢ Postupné se naucis komunikovat i s vedenim firem. Zjistis, jak pfemysli vyrobni feditelé, HR manazefi
nebo maijitelé spole€nosti a pro€ hledaji pravé takové lidi.

¢ Po kazdém Uspésné obsazeném projektu t& ¢eka dalsi vyzva. Nova firma, nova pozice a novy pfibéh.
A pravé tahle pestrost je jednim z dlivodd, pro¢ mé tahle prace pofad bavi a pro¢ by mohla bavit i tebe.

Pozadavky

e Mas alespon stfedoskolské vzdélani s maturitou.
¢ Bavi té komunikace s lidmi. Umi$ naslouchat, ptat se a nebojis se zvednout telefon.



PfemysliS nad tim, co délas. Neceka$, az ti nékdo fekne kazdy dalSi krok, ale umis hledat vlastni
feSeni.

Umi$ pFevzit zodpovédnost. Nehledas vymluvy ani vinika. Radé&ji pfemyslis, co pfisté udélat Iépe.
Mas chut’ ucit se nové véci. At uz pfijdes z HR, obchodu, zakaznické podpory nebo budes Cerstvy

Vyhodou bude technické povédomi, zkuSenost s obchodem nebo B2B komunikaci a fidiésky prikaz.
Pokud nic z toho nemas, rozhodné to neznamena, Ze si nebudeme rozumét.

Nabizime

¢ Provize bez horniho stropu. K tomu samoziejmé dostanes i fixni mzdu. Kolik si nakonec vydélas, bude
zalezet hlavné na tvé aktivité, vysledcich a chuti posouvat se dal.

¢ Prostor profesné i kariérné rlst. Ze za€atku té nasi praci nauc¢im, postupné bude$ prebirat vlastni
projekty a pokud bude$ chtit posunout svou roli nebo prevzit vétsi zodpovédnost, rad té v tom
podpofim.

¢ D0veéru a velkou miru samostatnosti. Nejsem zastancem mikromanagementu. Kdyz pfijdes s vlastnim
napadem, bude$ mit prostor ho vyzkous$et.

¢ Flexibilni pracovni dobu. NefeSim minuty na hodinach. DulezitéjSi je pro mé dobfe odvedena prace,
spolehlivost a férovy pfistup.

¢ 25 dni dovolené uz od prvniho roku. Od druhého roku dokonce 30 dni, protoze odpocinek je stejné
dllezity jako dobfe odvedena prace.

¢ V3e, co budes ke své praci potfebovat. Notebook, mobilni telefon a v pfipadé potfeby i sluzebni
automobil.

¢ MultiSport kartu, stravenkovy pausal, pfispévek na penzijni nebo zivotni pojisténi, pravidelné firemni
akce a dalSi zaméstnanecké benefity.

¢ A hlavné prostfedi, kde mize$ byt sam(a) sebou. Ne¢ekam dokonalého ¢lovéka. Hledam partaka, na
kterého bude spoleh, ktery bude chtit odvadét dobrou praci a se kterym si lidsky sedneme.

Dopliujici informace

Ted uz je to na tobé. Mozna hledas pravé takovou praci. A mozna ja hledam praveé takového partaka. Jediny
zpusob, jak to zjistit, je dat o sobé veédét.

DalSi informace:

Zaujala Vas tato pracovni nabidka? Nevahejte a zaSlete sv(j profesni zivotopis ve formatu MS WORD
(idealné .docx) nebo ve formatu PDF. Pokud jste jiz u nas absolvoval/a pohovor, mizZete kontaktovat pfimo
svého konzultanta.

Uchazece, ktefi postoupi do uzsiho kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatni uchazece budeme
kontaktovat v pfipadé, ze pro né nalezneme jinou vhodnou pracovni nabidku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sidlem v Brné, Kfenova 531/69a, IC:17181879 (dale jen Jobs Contact) bude
VaSe osobni udaje (zivotopis, pfipadné dalSi materialy) zpracovavat v souladu se Zakonem o ochrané
osobnich udaju 110/2019 Sb. a v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich udaja (EU) 2016/679, a
to vyhradné za uc¢elem prezentace potencialnim zaméstnavatelim a zprostfedkovani zaméstnani. Jobs
Contact je pracovni agentura s platnym povolenim Generalniho Feditelstvi Ufadu prace CR a osobni udaje
muze v souladu s Ucelem poskytnout tfetim stranam.



Tym Jobs Contact se té3i na spolupraci s Vami!



