SEFMONTER elektro

55 000 - 110 000 K&

Kromériz

Zakladni informace

Mate zkuSenosti s elektromontazemi, servisem nebo vedenim montaznich praci a 1dka Vas prace na
zahrani¢nich projektech? Nebo jste Sikovny elektrikar &i elektromontér, ktery uz nechce byt jen ,fadovy
montér” a rad by se ¢asem posunul do role §éfmontéra? Do tymu hledame technicky zdatného kolegu pro
realizace automatizovanych logistickych systémi a elektroinstalaci v zahrani¢i. Pozice kombinuje aktivni
praci na montazich s organizaci mensiho tymu pfimo na stavbé. Nejde jen o kancelafské fizeni lidi —
hledame clovéka, ktery umi vzit za praci, poradi si na montazi a zaroven dokaze koordinovat tym i
komunikaci na projektu.

Napln prace

¢ vedeni mensiho montazniho tymu (3-5 lidi) pfi realizaci zahrani¢nich zakazek (pfevazné po EU)

e organizace elektroinstalaci a montaznich praci pfimo na stavbé

¢ aktivni podil na samotné montazi a instalaci technologii

¢ pfiprava podkladl a koordinace praci pfed a po realizaci

¢ komunikace se zakazniky, vyrobou a subdodavateli

e zaskoleni zakaznika po dokonc&eni projektu

e pfiblizné 75 % €asu budete pfimo u montéze (prace rukama) a 25 % tvofi koordinace a organizace
tymu (kancelafska prace)

Pozadavky

¢ vzdélani elektrotechnického sméru

¢ narok na Vyhlasku 50 nebo nové NV 194/2022 Sb.

¢ znalost anglického nebo némeckého jazyka

e zkuSenosti s elektromontazemi, servisem nebo praci na stavbé
¢ ochota vyjizdét v ramci EU

Nabizime

¢ nadstandardni finanéni ohodnoceni (az 110 000 K& v ramci vS§ech pfiplatk()
¢ naborovy pfispévek 30 000 K¢

¢ 13. mzdu

¢ smlouvu na dobu neurcitou od nastupul!

¢ peclivé zaskoleni a podporu zkusenych koleg(

¢ mensi tym a férové pracovni prostredi

¢ moznost profesniho ristu smérem k vedeni montazi

e praci na zajimavych projektech v zahranic€i a stabilni zazemi mezinarodni spolecnosti
¢ 25 dni dovolené

e pfispévek na dojizdéni

¢ hrazené cestovani a ubytovani v apartmanech nebo rodinnych domech

¢ Siroka Skala dalSich benefitd



Dopliujici informace

Zaujala Vas tato pracovni nabidka? Nevahejte a zaSlete sv(j profesni zivotopis ve formatu MS WORD
(idealné .docx) nebo ve formatu PDF. Pokud jste jiz u nas absolvoval/a pohovor, muzete kontaktovat pfimo
svého konzultanta.

Uchazece, ktefi postoupi do uzSiho kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatni uchazece budeme
kontaktovat v pfipadé, Ze pro né nalezneme jinou vhodnou pracovni nabidku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sidlem v Brn&, Kienova 531/69a, 1C:17181879 (dale jen Jobs Contact) bude
Vase osobni Udaje (zivotopis, pfipadné dalSi materialy) zpracovavat v souladu se Zakonem o ochrané
osobnich udaju 110/2019 Sb. a v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich udaja (EU) 2016/679, a
to vyhradné za uc¢elem prezentace potencialnim zaméstnavatelim a zprostfedkovani zaméstnani. Jobs
Contact je pracovni agentura s platnym povolenim Generalniho feditelstvi Utadu prace CR a osobni tdaje
muze v souladu s Ucelem poskytnout tfetim stranam.

Tym Jobs Contact se té€Si na spolupraci s Vami!



