
ŠÉFMONTÉR elektro
 55 000 - 110 000 Kč

 Kroměříž       

Základní informace
Máte zkušenosti s elektromontážemi, servisem nebo vedením montážních prací a láká Vás práce na
zahraničních projektech? Nebo jste šikovný elektrikář či elektromontér, který už nechce být jen „řadový
montér“ a rád by se časem posunul do role šéfmontéra? Do týmu hledáme technicky zdatného kolegu pro
realizace automatizovaných logistických systémů a elektroinstalací v zahraničí. Pozice kombinuje aktivní
práci na montážích s organizací menšího týmu přímo na stavbě. Nejde jen o kancelářské řízení lidí –
hledáme člověka, který umí vzít za práci, poradí si na montáži a zároveň dokáže koordinovat tým i
komunikaci na projektu.

Náplň práce
vedení menšího montážního týmu (3–5 lidí) při realizaci zahraničních zakázek (převážně po EU)  
organizace elektroinstalací a montážních prací přímo na stavbě  
aktivní podíl na samotné montáži a instalaci technologií  
příprava podkladů a koordinace prací před a po realizaci  
komunikace se zákazníky, výrobou a subdodavateli  
zaškolení zákazníka po dokončení projektu  
přibližně 75 % času budete přímo u montáže (práce rukama) a 25 % tvoří koordinace a organizace
týmu (kancelářská práce)  

Požadavky
vzdělání elektrotechnického směru  
nárok na Vyhlášku 50 nebo nově NV 194/2022 Sb.  
znalost anglického nebo německého jazyka  
zkušenosti s elektromontážemi, servisem nebo prací na stavbě  
ochota vyjíždět v rámci EU 

Nabízíme
nadstandardní finanční ohodnocení (až 110 000 Kč v rámci všech příplatků)  
náborový příspěvek 30 000 Kč  
13. mzdu  
smlouvu na dobu neurčitou od nástupu!  
pečlivé zaškolení a podporu zkušených kolegů  
menší tým a férové pracovní prostředí  
možnost profesního růstu směrem k vedení montáží  
práci na zajímavých projektech v zahraničí a stabilní zázemí mezinárodní společnosti  
25 dní dovolené  
příspěvek na dojíždění  
hrazené cestování a ubytování v apartmánech nebo rodinných domech  
široká škála dalších benefitů  



Doplňující informace
Zaujala Vás tato pracovní nabídka? Neváhejte a zašlete svůj profesní životopis ve formátu MS WORD
(ideálně .docx) nebo ve formátu PDF. Pokud jste již u nás absolvoval/a pohovor, můžete kontaktovat přímo
svého konzultanta.

Uchazeče, kteří postoupí do užšího kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatní uchazeče budeme
kontaktovat v případě, že pro ně nalezneme jinou vhodnou pracovní nabídku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sídlem v Brně, Křenová 531/69a, IČ:17181879 (dále jen Jobs Contact) bude
Vaše osobní údaje (životopis, případně další materiály) zpracovávat v souladu se Zákonem o ochraně
osobních údajů 110/2019 Sb. a v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů (EU) 2016/679, a
to výhradně za účelem prezentace potenciálním zaměstnavatelům a zprostředkování zaměstnání. Jobs
Contact je pracovní agentura s platným povolením Generálního ředitelství Úřadu práce ČR a osobní údaje
může v souladu s účelem poskytnout třetím stranám.

Tým Jobs Contact se těší na spolupráci s Vámi!


