
STAVBYVEDOUCÍ – POZEMNÍ / DOPRAVNÍ
STAVBY | mzda bez hranic

 50 000 - 120 000 Kč

 Hlavní město Praha         Brno-město         Plzeň-město         Liberec         České Budějovice
        České Budějovice         Hradec Králové         Pardubice       

Základní informace
Baví Vás stavebnictví, umíte zorganizovat práci na stavbě a chcete za sebou vidět skutečné výsledky?
Hledáte stabilní zázemí, zajímavé projekty a odměnu, která odpovídá Vašim schopnostem? Přidejte se k silné
stavební společnosti, která realizuje významné projekty v oblasti pozemního i dopravního stavitelství.
Hledáme zkušené stavbyvedoucí, ale také šikovné mistry a juniorní stavbyvedoucí, kteří chtějí převzít větší
odpovědnost a profesně růst. Čekají Vás zajímavé stavební projekty, samostatná práce, podpora zkušených
kolegů a možnost podílet se na výsledku celé stavby. Vaše finanční ohodnocení nemá horní hranici a za
úspěšnou realizaci můžete získat také mimořádný bonus formou podílu na zisku ze stavby. Pracovní lokality:
Praha, Brno, Plzeň, Liberec, Hluboká nad Vltavou, Pardubice a Hradec Králové. Do každé lokality hledáme
jednoho stavbyvedoucího, takže projekty budou v okolí Vašeho bydliště!

Náplň práce
Samostatné řízení svěřené části stavby v souladu s projektovou dokumentací, smlouvou o dílo a
stanoveným harmonogramem.  
Organizace a koordinace stavebních prací, subdodavatelů a jednotlivých profesí.  
Spolupráce s hlavním stavbyvedoucím, investorem, projektanty a stavebním dozorem.  
Kontrola kvality prováděných prací, dodávek materiálu a dodržování technologických postupů.  
Sledování harmonogramu a zajištění plynulého průběhu realizace.  
Spolupráce při výběru dodavatelů a kontrole nákladů.  
Dohled nad dodržováním bezpečnosti práce a vedení stavební dokumentace.  
Podle Vašich zkušeností možnost postupně přebírat odpovědnost za rozsáhlejší části realizace. 

Požadavky
SŠ nebo VŠ vzdělání stavebního směru.  
Praxi na pozici mistra nebo juniorního stavbyvedoucího minimálně 2 roky při VŠ vzdělání, případně 4
roky při SŠ vzdělání.  
Praktické zkušenosti s realizací staveb – pozemních nebo dopravních.  
Organizační a komunikační schopnosti, přirozenou autoritu a schopnost koordinovat lidi.  
Samostatnost, zodpovědnost a aktivní přístup k řešení problémů.  
Znalost MS Office a řidičský průkaz skupiny B.  
Ochotu přizpůsobit pracovní dobu potřebám realizace stavby.  
Autorizace ČKAIT a zkušenosti s BIM jsou výhodou, nikoliv podmínkou. 

Nabízíme
Můžeme nabídnout mzdu bez horní hranice – finanční ohodnocení přizpůsobíme Vašim zkušenostem
a převzaté odpovědnosti.  



Mimořádné finanční bonusy – podíl na zisku z realizované stavby.  
Služební automobil i k soukromým účelům.  
Pracovní smlouvu na HPP.  
5 týdnů dovolené a 3 dny zdravotního volna (sick days).  
Příspěvek na stravování.  
Příspěvek na penzijní připojištění.  
Zvýhodněné mobilní a datové tarify také pro rodinné příslušníky.  
Příspěvek na ubytování při práci mimo bydliště.  
Zvýhodněné pojištění odpovědnosti za škodu při výkonu povolání.  
Podporu při získání a udržení autorizace ČKAIT včetně úhrady vybraných nákladů.  
Profesní školení, jazykové kurzy a další možnosti vzdělávání.  
Stabilní zázemí silné stavební společnosti, přátelské pracovní prostředí a prostor pro profesní růst. Kde
můžete pracovat? Praha | Brno | Plzeň | Liberec | Hluboká nad Vltavou | Pardubice | Hradec Králové
Důležitá je pro nás dostupnost konkrétního pracoviště – ideálně do jedné hodiny dojezdu od Vašeho
bydliště. 

Doplňující informace
Zaujala Vás tato pracovní nabídka? Neváhejte a zašlete svůj profesní životopis ve formátu MS WORD
(ideálně .docx). Pokud jste již u nás absolvoval/a pohovor, můžete kontaktovat přímo svého konzultanta.

Uchazeče, kteří postoupí do užšího kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatní uchazeče budeme
kontaktovat v případě, že pro ně nalezneme jinou vhodnou pracovní nabídku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sídlem v Brně, Křenová 531/69a, IČ:17181879 (dále jen Jobs Contact) bude
Vaše osobní údaje (životopis, případně další materiály) zpracovávat v souladu se Zákonem o ochraně
osobních údajů 110/2019 Sb. a v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů (EU) 2016/679, a
to výhradně za účelem prezentace potenciálním zaměstnavatelům a zprostředkování zaměstnání. Jobs
Contact je pracovní agentura s platným povolením Generálního ředitelství Úřadu práce ČR a osobní údaje
může v souladu s účelem poskytnout třetím stranám.

Tým Jobs Contact se těší na spolupráci s Vámi!


