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SW Tester/Leader ze Vsetina - pro zkusené i
novice!

40 000 - 75 000 K¢

Vsetin

Zakladni informace

Chces se podilet na vyvoji v dynamické softwarové spolecnosti? Nase produkty jsou vyuzivany klienty po
celém svété, a to v nejriznéjSich odvétvich. Momentalné hledame Sikovného testera, ktery uz ma s
testovanim SW zkusenosti. Vybér produktl je u nas velky, urcité pro tebe najdeme tu spravnou roli a projekt.

Napln prace

¢ VV naSem tymu ziska$ moznost identifikovat slaba mista systém(, navrhovat oblasti pro zlepSeni a
vyvijet automatizované testy.

¢ Budes$ zodpovédny za testovani a zkoumani kazdého kousku softwaru a vnimani odpovédnosti za
kvalitu nami vyvijeného SW.

¢ Svou roli bude$ soucasti tymu SW vyvojard, architektl a testeru, ktefi vyvijeji aplikace pouzivané
zakazniky po celém svété.

¢ Dalsim tvym Ukolem bude rozvoj a udrzba sou€asné softwarového feSeni zdkaznika nebo navrh a
realizace novych.

Pozadavky

ZkuSenost s testovanim softwaru a znalost zakladnich hodnot a principl v oblasti SQA.

¢ Ovladani nékterého ze zakladnich programovacich nebo skriptovacich jazyk (C# .NET, C++, Python,
Javascript).

¢ ZkusSenost s pouzivanim s nékterym z test frameworku (FlaUl, Sikuli, Squish, TestComplete, Robot
Framework) a celkovy pfehled v oblasti automatizovani testa.

¢ Schopnost dorozumét se v anglickém jazyce, jak pisemné, tak mluvenym slovem.

¢ Schopnost vyvijenym systémim velmi dobfe porozumét.

¢ Smysl pro detail a celkovou kvalitu SW aplikaci. Vyhodou:

¢ Zkusenost se source control (Git).

¢ Znalost agilnich metodik vyvoje SW.

¢ Sledovani Best practices a trendd, aktivni nabyvani znalosti o novych produktech a postupech.

* Ridi¢ské opravnéni skupiny B, protoZe ¢as od &asu za zakazniky cestujeme.

Nabizime

e Zakladame si na neformalni atmosféfe a zajiStujeme moderni prostiedi, aby se v naSich kancelafich
kazdy citil pfijemné.

¢ Nabizime finan¢ni ohodnoceni odpovidajici tvym znalostem s postupné rostoucim profit share
programem a stravenkami.

¢ Podporujeme tvlij dal$i vzdélavaci rust, nabizime kariérni postup z internich talent( a respektujeme té
vedenim kompetentniho vedouciho.

¢ Nabizime flexibilni pracovni dobu s pevnym ¢asem 9:00-14:00, moznost home office 1 dne v tydnu a 5



tydn( dovolené.
o Dale se mlzes$ tésit na celofiremni akce, skupinové teambuildingy nebo workshopy.

Doplniujici informace

Chcete byt sou€asti tymu lidi s vasni a odhodlanim? Zaslanim svého zivotopisu nam ukazete, ze jste
pfipraveni se chopit vyzvy a stat se kliCovym hracem v naSem projektu.

Uchazece, ktefi postoupi do uzSiho kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatni uchazece budeme
kontaktovat v pfipadé, Ze pro né nalezneme jinou vhodnou pracovni nabidku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sidlem v Brné&, Kienova 531/69a, 1C:17181879 (dale jen Jobs Contact) bude
Vase osobni Udaje (Zivotopis, pfipadné dalSi materialy) zpracovavat v souladu se Zakonem o ochrané
osobnich udaju 110/2019 Sb. a v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich udaja (EU) 2016/679, a
to vyhradné za uc¢elem prezentace potencialnim zaméstnavatelim a zprostfedkovani zaméstnani. Jobs
Contact je pracovni agentura s platnym povolenim Generalniho feditelstvi Utadu prace CR a osobni Udaje
muze v souladu s Ucelem poskytnout tfetim stranam.

Tym Jobs Contact se té€Si na spolupraci s Vami!



