
Údržbář, který chce víc? Povýšení na vedoucího
směny údržby!

 45 000 - 60 000 Kč

 Česká Lípa       

Základní informace
Jste v údržbě roky, poruchy řešíte rychleji než ostatní a kolegové se na vás stejně chodí ptát? Tak je čas to
mít i v popisu práce. Hledáme zkušeného údržbáře, který chce převzít vedení směny. Formální zkušenost s
vedením lidí nevyžadujeme, praxi a chuť růst ano. Do role vás zaškolíme.

Náplň práce
Vést tým údržby na směně: rozdělovat práci, kontrolovat ji a zaučovat nové kolegy.  
Řešit poruchy tak, aby výroba stála co nejkratší dobu. Na nejtěžší zásahy budete pořád sahat i sám.  
Plánovat a koordinovat preventivní, prediktivní i operativní údržbu.  
Hledat příčiny opakovaných poruch a navrhovat, jak jim předejít.  
Podílet se na TPM a rozvoji standardů údržby.  
Spolupracovat s výrobou, procesními inženýry, kvalitou a externími servisy.  
Dohlížet na BOZP a evidenci zásahů. 

Požadavky
Několik let praxe v údržbě výrobních zařízení, ideálně v automotive nebo sériové výrobě.  
Technický přehled v mechanice, elektru, pneumatice a hydraulice a schopnost číst schémata.  
Zkušenost s preventivní údržbou a prací s plánem údržby.  
Rozhodnost: umíte rychle vyhodnotit problém a stanovit priority.  
Chuť vést lidi a nést za směnu odpovědnost.  
Technické SŠ/VŠ vzdělání a češtinu na úrovni rodilého mluvčího.  
Výhodou: zaučování kolegů, zástup za mistra nebo vedení party, zkušenost s TPM a analýzou poruch. 

Nabízíme
Kariérní posun z údržbáře na vedoucí pozici v mezinárodní automotive firmě.  
13. - 14. plat, bonusy a prémie.  
5 týdnů dovolené a příspěvek na dovolenou.  
Příspěvek na penzijní nebo životní připojištění.  
Mobil a notebook.  
Závodní stravování.  
Příspěvek na sport, kulturu a volný čas a firemní akce.  
Školení a kurzy pro profesní rozvoj, včetně rozvoje manažerských dovedností.  
Stabilní místo s dlouhodobou perspektivou v technicky zajímavém provozu. 

Doplňující informace
Zaujala Vás tato pracovní nabídka? Neváhejte a zašlete svůj profesní životopis ve formátu MS WORD



(ideálně .docx). Pokud jste již u nás absolvoval/a pohovor, můžete kontaktovat přímo svého konzultanta.

Uchazeče, kteří postoupí do užšího kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatní uchazeče budeme
kontaktovat v případě, že pro ně nalezneme jinou vhodnou pracovní nabídku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sídlem v Brně, Křenová 531/69a, IČ:17181879 (dále jen Jobs Contact) bude
Vaše osobní údaje (životopis, případně další materiály) zpracovávat v souladu se Zákonem o ochraně
osobních údajů 110/2019 Sb. a v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů (EU) 2016/679, a
to výhradně za účelem prezentace potenciálním zaměstnavatelům a zprostředkování zaměstnání. Jobs
Contact je pracovní agentura s platným povolením Generálního ředitelství Úřadu práce ČR a osobní údaje
může v souladu s účelem poskytnout třetím stranám.

Tým Jobs Contact se těší na spolupráci s Vámi!


