Vedouci IT vyvoje — osobnost, co se nenecha
odfouknout

100 000 - 140 000 K&

Ostrava-mésto

Zakladni informace

Mate zkuSenosti s vedenim lidi v IT a chcete byt tim, kdo udava smér vyvoje i provozu klic¢ovych systéma?
Hledame silného leadera, ktery zvladne fidit vyvojaie a databazisty — a dokaZze si udrzet klid i ve chvilich, kdy
jde o0 hodné. Nabizime kli¢ovou roli v technologické firmé se silnym pfesahem do zdravotnictvi — prace, ktera
ma smysl.

Napln prace

¢ Vedeni vyvojaiského tymu (cca 15 lidi)

Kompletni zodpovédnost za lidi — hodnoceni vykonu, nabor, rozvoj, vzdélavani i administrativu
Nastavovani a sledovani KPI, efektivni planovani kapacit a fizeni vysledki

Koordinace spoluprace mezi vyvojem, testovanim, implementaci a podporou

Moznost prosazovat zmény a nastavovat procesy tak, aby vSe fungovalo jednoduse a efektivné
Technicky pfesah — konzultace s tymy, ob¢asna role mentora Technologie, se kterymi se u nas
setkate: Java, REST (OpenAPI, Swagger), UML, CI/CD, message broking, Oracle DB, Linux,
Kubernetes, Ansible, Docker, monitorovaci nastroje, PHP, Python, JIRA, Confluence.

Pozadavky

¢ Praxe s pfimym vedenim alespon 20 lidi v IT

Silny technicky background (vyvojar, architekt, team leader €i projektovy manazer), idealné zkuSenost
s Javou a modernimi vyvojovymi procesy

Schopnost zvladnout tlak, nastavit hranice a stat si za svym rozhodnutim

¢ Uméni kombinovat pevnou ruku a empatii — byt leaderem, ktery je respektovan i lidsky pfijat
Angli¢tina na urovni ¢teni dokumentace a kodu

Nabizime

Prostor ovlivnit fungovani vyvoje a byt slysSet
Moznost vést zkuSené tymy a nastavovat jejich smér
Atraktivni odménu a férovy pfistup

Bonusy 2x ro¢né

Hybridni model dochazky

...a dalSi benefity, které ocenite pfi osobnim setkani

Doplniujici informace

Zaujala Vas tato pracovni nabidka? Nevahejte a zaslete sv(j profesni zivotopis ve formatu MS WORD
(idealné .docx). Pokud jste jiz u nas absolvoval/a pohovor, muzete kontaktovat pfimo svého konzultanta.



Uchazece, ktefi postoupi do uzsiho kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatni uchazece budeme
kontaktovat v pfipadé, ze pro né nalezneme jinou vhodnou pracovni nabidku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sidlem v Brné, Kfenova 531/69a, IC:17181879 (dale jen Jobs Contact) bude
VaSe osobni udaje (zivotopis, pfipadné dalSi materialy) zpracovavat v souladu se Zakonem o ochrané
osobnich udaju 110/2019 Sb. a v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich udaja (EU) 2016/679, a
to vyhradné za uc¢elem prezentace potencialnim zaméstnavatelim a zprostfedkovani zaméstnani. Jobs
Contact je pracovni agentura s platnym povolenim Generalniho Feditelstvi Ufadu prace CR a osobni udaje
muze v souladu s Ucelem poskytnout tfetim stranam.

Tym Jobs Contact se té3i na spolupraci s Vami!



