Vyvojar kabelovych svazku — cely proces od
navrhu po testy

40 000 - 65 000 K¢

Frydek-Mistek

Zakladni informace

Hledame vyvojare, co zvladne kompletni navrh kabelaze — od vybéru konektoru, pfes trasu, az po testovani.
Bude$ navrhovat feSeni pro realné stroje a spolupracovat s konstruktéry, ktefi tvij navrh zapracuji do 3D
modelu. Bude$ u navrhu od za¢atku az do konce — od prvniho pinoutu az po finalni dokumentaci a oziveni.

Napln prace

¢ \VVyvoj a implementace kabelovych svazku pro stroje

Vybér vhodné kabelaze dle typu signal(, prostfedi a mechanické zatéze

¢ Prace s raznymi typy konektor(i a navrh spravného vyuziti pind

Tvorba konceptu a vedeni kabelaze — promysleni trasy, stinéni, upevnéni
Spoluprace s konstruktéry na pfeneseni navrhu do 3D modelu

Testovani (vodéodolnost, ohnivzdornost, odolnost vii¢i chemikaliim apod.)
Vytvareni technické dokumentace pro zakaznika

Pozadavky

* VS nebo SS vzdélani v elektrotechnice, sdélovaci technice, automotive nebo strojirenstvi

¢ Odborna zpusobilost dle NV 194/2022 Sb. nebo min. §5 dle vyhlasky 50/1978 Sb.

¢ Znalost konektorli pouzivanych ve strojich, automotive nebo primyslu obecné

¢ Pfehled o kabelech a jejich elektrickych a mechanickych vliastnostech (zaruSené prostfedi, vibrace,
chemikalie, voda, zar...)

e Zkusenost s krimpovanim a manuaini zru¢nost pfi praci s kabely

¢ Schopnost Cist technickou a vykresovou dokumentaci

¢ Schopnost komunikace s HW vyvojafi a mechanickymi konstruktéry

¢ Samostatnost, technické mysleni, proaktivita, ochota fesit problémy

¢ AJ — pasivni, pro ¢teni a psani dokumentace

¢ Vyhodou:
¢ Znalost primyslovych komunikacnich protokold (CAN, Modbus RTU, SPI, TCP/IP) Znalost vyhlasky ¢.
202/1995 Sb. — bezpec&nost elektrickych zafizeni v ddlnim prostredi

Nabizime

e 25 dni dovolené

¢ Roc¢ni bonus dle vysledku firmy

e Stravovani v zavodni jidelné (pfispévek)

Moznost ubytovani ve firemni ubytovné

Po zapracovani moznost individualniho home office

Flexibilni pracovni doba — core hours 8:00-13:00, zbytek klouzavy



Mzda: fix + variabilni slozka + motivacni bali¢ek (standardné nekraceny)

Smlouva na 1 rok, pak automaticky na dobu neurcitou (moznost individualni domluvy)
Firemni parkovisté v dochazkové vzdalenosti

¢ Pracovni vybaveni: notebook nebo PC

Doplniujici informace

Zaujala Vas tato pracovni nabidka? Nevahejte a zaslete sv(j profesni zZivotopis ve formatu MS WORD
(idealné .docx). Pokud jste jiz u nas absolvoval/a pohovor, muzete kontaktovat pfimo svého konzultanta.

Uchazece, ktefi postoupi do uzSiho kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatni uchazece budeme
kontaktovat v pfipadé, Ze pro né nalezneme jinou vhodnou pracovni nabidku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sidlem v Brné&, Kienova 531/69a, 1C:17181879 (dale jen Jobs Contact) bude
Vase osobni Udaje (Zivotopis, pfipadné dalSi materialy) zpracovavat v souladu se Zakonem o ochrané
osobnich udaju 110/2019 Sb. a v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich udaja (EU) 2016/679, a
to vyhradné za uc¢elem prezentace potencialnim zaméstnavatelim a zprostfedkovani zaméstnani. Jobs
Contact je pracovni agentura s platnym povolenim Generalniho feditelstvi Utadu prace CR a osobni tdaje
muze v souladu s Ucelem poskytnout tfetim stranam.

Tym Jobs Contact se té€Si na spolupraci s Vami!



