Vyvojar kabelovych svazku - flexibilita, HO, 25 dni
volna

40 000 - 70 000 K¢

Frydek-Mistek

Zakladni informace

Hledame vyvojare kabelovych svazka, ktery vi, Ze kabel neni jen ¢ara ve vykresu. Budes fesit, kudy kabel
povede, pro¢ zrovna tudy, jaky konektor dava smysl a co vydrzi v realném provozu. Ceka t& technicka prace
od navrhu pres testovani az po pfedani podkladd koleglim z konstrukce. Spoluprace s HW vyvojafi i
mechaniky je denni rutina, Zzadna teorie do Supliku. Pokud té bavi pfemy3let nad detailem a hledat funkCni
feSeni, tady se nudit nebudes.

Napln prace

Vyvoj a implementace kabelovych svazk(l pro primyslova zafizeni

Prace s konektory a navrh jejich zapojeni véetné vyuziti pind

Navrh tras kabelaze, stinéni a zplusobu vedeni kabell

Reseni propojeni fidicich jednotek se senzory, svétly, signalizaci a aktuatory
Testovani kabelaze, napfiklad vodéodolnost, ohnivzdornost, mechanicka odolnost
Navrh technologickych postupl vyroby kabelovych svazk

Spoluprace s HW vyvojafi a konstruktéry mechaniky, pfedavani podkladd pro 3D navrh
Tvorba Casti zakaznické dokumentace tykajici se kabelaze

Pozadavky

Odborna zpUsobilost dle NV 194/2022 Sb. nebo minimalné §5 dle vyhlasky 50

Znalost konektori pouzivanych v primyslu, strojirenstvi nebo automotive

Prehled o typech kabell a jejich elektrickych i mechanickych viastnostech

Schopnost zvolit kabeldz do zaruSeného, namahaného nebo chemicky agresivniho prostfedi

Manualni zruénost, napfiklad krimpovani konektort

Schopnost Cist a orientovat se ve vykresové dokumentaci

Schopnost komunikovat s HW vyvojafi a konstruktéry mechaniky

SS nebo VS vzdélani v oboru elektrotechnika, komunikaéni technika, automotive nebo strojni zaméfeni

Angli¢tina na urovni ¢teni a psani technické dokumentace
Vyhodou

Znalost komunikaénich protokolt CAN, Modbus RTU, SPI, TCP/IP
Znalost vyhlasgky &. 202/1995 Sb. Ceského bariského Ufadu

Nabizime

25 dni dovolené
Ro¢ni bonus podle hospodarského vysledku firmy
Prispévek na stravovani v zavodni jidelné



PFispévek na ubytovani ve firemni ubytovné

Home office po zkuSebni dobé, individualni domluva

Mzdova struktura fix + variabilni sloZzka + motivacni bali¢ek

Core hours 8 az 13 hodin, zbytek klouzava pracovni doba

¢ Pracovni smlouva nejprve na 1 rok, poté na dobu neur&itou, moznost individualni domluvy
¢ Firemni parkovisté v blizkosti pracovisté

Pracovni vybaveni, notebook nebo PC stanice

Dopliujici informace

Zaujala Vas tato pracovni nabidka? Nevahejte a zaSlete sv(j profesni zivotopis ve formatu MS WORD
(idealné .docx) nebo ve formatu PDF. Pokud jste jiz u nas absolvoval/a pohovor, muzete kontaktovat pfimo
svého konzultanta.

Uchazece, ktefi postoupi do uzSiho kola, budeme kontaktovat obratem. Ostatni uchazece budeme
kontaktovat v pfipadé, Ze pro né nalezneme jinou vhodnou pracovni nabidku.

Jobs Contact Personal, s.r.o. se sidlem v Brné&, Kienova 531/69a, 1C:17181879 (dale jen Jobs Contact) bude
Vase osobni Udaje (zivotopis, pfipadné dalSi materialy) zpracovavat v souladu se Zakonem o ochrané
osobnich udaju 110/2019 Sb. a v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich udaja (EU) 2016/679, a
to vyhradné za uc¢elem prezentace potencialnim zaméstnavatelim a zprostfedkovani zaméstnani. Jobs
Contact je pracovni agentura s platnym povolenim Generalniho feditelstvi Utadu prace CR a osobni tdaje
muze v souladu s Ucelem poskytnout tfetim stranam.

Tym Jobs Contact se té€Si na spolupraci s Vami!



